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o ~ ACTAN°
' FE_C__HA: Bogotd, viernes 15 de mayo 2026
 LUGAR: Jardininfanti Rafces.
-~ TEMA: Dindmica grupal-Mantenlo a flote (actividad de bienééiar).
ASISTENTES_F:IEquplo hur'n_'and del jardin infantil Rafceé.
ORDEN DEL DIA:

¢ Saludo
e Explicacion yrealizacion de fa actividad

OBJETIVO:

Promover el bienestar emaocional, el trabajo en et equipo y el fortalecimiento de los vinculos entre el
talento humano del Jardin Infantil Raices, a través de una actividad lidica y recreativa que favorezca
la comunicacion, la cooperacidn y la participacion activa en un ambiente de respeto, alegria y sana
convivencia. S Sl S :

'._:’,Qué'se"fdrfal_écé con la actividad?

- ...~ Trabajo en equipo: Se fortalecen la cooperacion, la organizacion y el apoyo entre companeros.
+~.» -Comunicacion asertiva: Se promueve el didlogo y la coordinacién durante el desarrollo del
CoJuego. o
= Bienestar emocional: Se generan espacios de recreacion, alegria y disminucién del estrés
laboral.
=  Empatia y compafierismo: Se favorece la unién y la confianza entre los participantes.

* Motivacion laboral: Se fortalecen las relaciones positivas dentro del ambiente de trabajo.

¢ Qué desarrollo aporta a nuestro equipo? .

Fortalecimiento del clima laboral mediante experiencias |Udicas y participativas

* Reconocimiento de [a importancia del apoyo mutuo para alcanzar objetivos comunes.
* .. Generacion de espagios de integracion y recreacion dentro de la jornada laboral.

= Mayor motivacion, participacion y sentido de pertenencia dentro del equipo humano.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

{.a actividad de bienestar "Mantenlo a flote” consistid en un juego grupal orientado a forta[ecer el
trabajo en equipo, la comumcamon y la integracion entre los partimpantes :

Para el desarrollo de la actlwdad, eI equ:po humano fue diVIdIdO en dos grupo's:. Céda'e'q'uipo debia
mantener un globo en el aire sin dejarlo caer mientras, de manera simultanea, los integrantes
trasladaban pelotas y las depositaban _den_tro de una cesta.

El objetivo del juego era lograr recolectar primero 20 pelotas sin permitir que el globo tocara el
suelo. Esta dinamica exigi¢ coordinacion, cooperacion, atencion, comunicacion y apoyo constante
entre los integrantes de cada grupo.

La actividad se desarrolié en un ambiente de alegria, participacion y sana convivencia, permitiendo
a las participantes disfrutar de un espacio diferente orientado al bienestar y fortalecimiento de los

vincuios jaborales.
MATERIALES

Globos
~ Pelotas plasticas
Cestas de carton
Musica recreativa (opcional)

DESARROLLO

“Siendo las 10:30 a.m., la auxiliar en atencion ala primera infancia Diana Patricia Acevedo, con la

AIN
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presencia de la responsable del servicio Nohora Pedraza, invita al equipo humano del Jardin Infantil

‘Raices a participar en la actividad de bienestar “Mantenlo a flote”, orientada al fortalecimiento del

trabajo en equipo y al bienestar emocional.
Desarrollo paso a paso:

Se da la bienvenida a las participantes y se realiza una breve reflexion sobre la importancia del
trabajo en equipo y de generar espacios de bienestar dentro de ia jornada laboral.

Posteriormente, se organizan dos equipos de manera equitativa para el desarroilo de la actividad.
‘Se expllcan las reglas del juego, indicando que cada grupo debia mantener un globo en el aire
mientras recogian pelotas y las depositaban en una cesta. N

Durante el desarrollo de la actividad, las parnc:pantes demostraron compromrso comparfierismo,
comunicacién y organizacion para lograr el objetivo propuesto.

El equipo ganador fue aquel que logré depositar primero las 20 pelotas en la cesta sin dejar caer el
globo al suelo.
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6. Fmallzada la actividad, se genero un espacm de dralogo y reflexion sobre la lmportancla de

_ o apoyarse mutuamente mantener una comumcac;on posmva y trabajar unldos para afcanzar metas
IR comunes A i SRR s . :

-;'REFLEXION FINAL

: ::'.-La acttwdad “Manten!o a ﬂote" permltno reconocer que el trabajo en equnpo reqwere compromzso
-:--'comunlcamon empatla y apoyo constante entre Ios _mtegrantes del grupo SRR

L Asmusmo Ia dlnamlca favorecm un espacm de mtegracron y blenestar emoczonal donde Ias

o parhctpantes pudleron compartlr dlsfrutaryforfalecer sus vmcufos Iaborales a traves del juegoy la
recreacxon R P T S S

. De lgual manera se reﬂexuono sobre Ia tmpodanc:a de mantener el equnlrbreo entre las
" responsabilidades laborales y los espacios de bienestar, comprendlendo que el cmdado emocional

¥ las relacmnes posuwas fortalecen el amblente de traba;o y favorecen el desarro[lo de Ias !abores
'-.cotidlanas S _

- _:__CONCLUSION

: ':f':_La actlwdad permltto fortalecer la mtegracron Ia conﬁanza y ei trabajo colaboratlvo entre las
-_.parttcnpantes del Jardm Enfantll Ralces promovnendo un amb:ente de respeto alegna_y par‘ucnpacaon

e ;Asumsmo se ewdenmo ia lmportanma de generar espac:os Iudlcos y recreatwos que contrlbuyan al

e : - bienestar emacional del equnpo humano fortalecnendo la comunlcacton Ia motwac:on y el sentldo de
Lo -pertenenCIa mstltucmnat - . : o

Este tlpo de actlwdades favorecen sugnlflcatlvamente Ia construcmon de equos mas umdos
empatrcos y comprometidos con el trabajo colectivo y el cuidado mutuo.
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EVIDENCIA

15 de mayo 2026

Compromisos:

.~ Compromisos -

 Responsables

.Fechade = -
. Ejecugion . -

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia
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Enconstancia de lo anterior lo firman:
Nombres y Apellidos CargoTipode Dependencia Firma
ymculamén
- Profesional de atenciéna . , 77
JAZMIN RUSTES orimera infancia Jardin Inf. Raices 4&2/”{.%&
Profesional de atenciéna . . .
LEIDY PEREZ primera infancia Jardin Inf. Raices ,adq l["(r"ei
Profesional de atencién a . . I NT
CLAUDIA SUAREZ mora e Jardin Inf. Rafces € / e ’A 06,
Profesianal de atenciéna Jardin inf. Raices >
SANDRALORENA DUQUE primera infancia M
Profesional de atencién a Jardin Inf. Ralces : .
XIMENA GARCIA primera infancia X\Wf Pedosaak &4
Profesional de atencidna Jardin Inf, Raices 1 :
LUZ HEL EzZ -
HELENA RAMIR JPJ 1\?er ¢ ‘

primera infancia

DANIELA SANCHEZ

Profesional de atencién a
primera infancia

Jardin inf. Raices

LUZ HELENA HOYOS

Profesional de atencidna
primera infancia

Jardin Inf, Raices

NILVILENY ROJAS

Profesional de atencién a
primera infancia

Jardin Inf. Ralces

MARCELA BURGOS

Profesional de atencién a
primera infancia

Jardin Inf, Raices

BILANCA MOSQUERA

Profesional de atencién a
primera infancia

Jardin inf. Raicas

DIANA ACEVEDO

Auxiliarde atenciona
primera infancia

Jardin Inf. Raices

DAYANNA GAMBA

Auyiliar de atencidna
primera infancia

Jardin Inf. Raices

iIVON ROMERO

Auxiliar de atenciéna
primera infancia

Jardin inf, Raices

,‘(é%/
%m

GINA DELGADILLO

Manipulador de alimentos

Jardin Inf. Raices

ANDREA MUNAR

Manipulador de alimentos

Jardin Inf. Raices

An Sreatiuney

NORA CANGREJO

Manipulador de alimentos

Jardin Inf. Raices

Wa@ﬁeﬁ

GLORIA MEDINA

Auxiiiar servicios generales

Jardin Inf. Raices

CﬁDwg 7 Mj <

FRANCY MEDELLIN

Auxiliar servicios generales

Jardin Inf, Raices

SV

MERYFUENTES

Auxiliar servicios generales

Jardin Inf. Raices

MARTHA SAENZ

Auxiliar administrativa

Jardin inf Raices

NOHORA PEDRAZA FRANCO

Responsabledel servicio

Jardin Inf. Raices

i ~e,z,f }'Cq nftg

Elabord: DIANAPATRICIA ACEVEDO
AUXILIAR PEDAGOGICA
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